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REGULAMENT

privind alegererea reprezentantilor studentilor in structurile de conducere

I.

si administrative ale Universitatii Agora din municipiul Oradea

PRINCIPII

Art.1. Studentii UAO sunt integrati in activitatea academica 51 sociald pe baza
urmaétoarelor principii:

1.

2.

10.

Principiul accesului la educatie (UAO sprijind accesul la educatle prin acordarea de
burse Agora si burse sociale);

Principiul nediscrimindrii (in cadrul UAO este interzisi discriminarea in functie de: sex
sau orientare sexuald, etnie, rasd, culoare, religie, caracteristici genetice, optiune politica,
dizabilitati etc.);

Principiul dreptului la suport si la servicii complementare in invdtdmdntul universitar
(consiliere psiho-pedagogicd, consiliere profesionald, consiliere in orientarea profesionali
$.a.);

Principiul democratiei si reprezentdrii studentilor (in UAO studentii sunt parteneri
decizionali, cu drept de vot deplin sau consultativ, dupa caz); _

Principiul intrarii pe piata muncii (UAO asigurd parteneriate pentru participarea
studentilor la practicd si internship-uri, la targuri de locuri de munca si creaza facilititi
pentru angajare); :

Principiul libertatii de exprimare (in Carta, la misiunea UAO este postulatd incurajarea
géndirii §i exprimdrii libere si indraznete a studentilor, ca factor de progres; studentii
nu pot fi sanctionati pentru opiniile lor, daca acestea sunt exprimate decent si nu au
caracter ofensator); :

Principiul drepturilor civile (studentii au aceleasi drepturi ca orice cetitean, conform
Constitutiei);

Principiul participdrii la viata comunitard academicd (studentii sunt incurajati si sprijiniti
sa participe la dezbateri, simpozioane stiintifice, conferinte, spectacole culturale si
muzicale etc.);

Principiul dreptului la muncd (UAO incurajeazd participarea studentilor la targuri de
locuri de munci si creaza facilitati pentru angajare in munca cu timp partial sau integral in
paralel cu activitatea studenteasca);

Principiul interdictiei propagandei (in UAO este interzisd propaganda politica, idelogica
religioasa, xenofoba, extremista, discriminatorie);
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11. Principiul dreptului la asociere (studentii UAO au dreptul s se ascocieze in organizatii
studentesti la nivel de specializare, facultate sau/si universitate);

12. Principul dreptului la reprezentare (in consiliul fiecarei facultdti si in senatul UAO
studentii au dreptul de a fi reprezentati intr-un procent de cel putin 25%.

II. REPREZENTARE

Art.2. Studentii de la studiile universitare de licenta si masterat sunt reprezentati in UAO
la nivel de:

(1) Grupa (sef de grupaq);

(2) An (sef de an la nivel de fiecare specializare);

(3) Facultate (consilieri in consiliile facultatilor; procent > 25%);

(4) Universitate (senatori in senatul UAO; procent > 25%).

III. MODALITATEA DE ALEGERE

Art3. Seful de grupd se alege de citre colegii de grupa, la inceputul fiecirui an
universitar, prin vot direct si deschis, cu majoritate simpld de voturi. Candidatii se pot
autopropune sau sa fie propusi de citre colegi, pe baza unui CV si a unei scrisori de intentie.
Seful de grupa gestioneaza jurnalul de prezenta a grupei si tine legatura cu seful de an pentru
cunoasterea si diseminarea informatiilor de interes comun (orar, activitati extracurriculare
etc.).

Art.4. Seful de an se alege din randul sefilor de grupa, la inceputul fiecirui an universitar,
prin vot direct si deschis, cu majoritate simpla de voturi a studentilor din anul respectiv, la
specializarea in cauzi. Seful de an tine legatura cu decanul de an (cadru didactic) si cu
secretariatul facultdtii pentru diseminarea activititilor de interes comun (orar, burse, cazari,
facilitéti de tranport, activitati extracurriculare etc.).

Art.S. Un student consilier, in consiliul unei facultiti, se alege, de regula, din rindul
sefilor de grupd sau/si de an, exceptdnd anii terminali. Pot candida si reprezentanti propusi de
asociatiile studentesti legal constituite la nivel de UAO. Consilierii sunt votati prin vot secret,
direct sau electronic (anonimizat), de citre toti studentii facultitii. Mandatul unui consilier
dureazd, de reguld, pana la terminarea studiilor. Pozitiile vacantate se ocupi prin alegeri
partiale organizate dupa aceleasi reguli.

Art.6. Numarul de studenti consilieri de la fiecare specializare si detaliile procesului
electoral vor fi stabilite de consiliul facultatii, cu cel putin doud luni inainte de alegerile
periodice, printr-o Metodologie de alegeri la nivel de facultate.

Art.7. Un student senator, in senatul UAO, se alege, de reguld, din randul sefilor de grupa
si de an. Pot candida si reprezentanti propusi de asociatiile studentesti legal constituite la nivel
de UAO. Senatorii sunt votati prin secret, direct sau electronic (anonimizat), de catre toti
studentii UAO. Mandatul unui senator dureaza, de reguld, panid la terminarea studiilor.
Pozitiile vacantate se ocupa prin alegeri partiale organizate dupa aceleasi reguli.

Art.8. Numirul de studenti senatori de la fiecare facultate si detaliile procesului electoral
vor fi stabilite de senatul UAO, cu cel putin doud luni inainte de alegerile periodice, printr-o
Metodologie de alegeri la nivel de universitate.




IV.  DISPOZITII FINALE

Art.9. Prezentul regulament poate fi modificat de cétre Senatul UAO, la propunerea a
25% din studentii senatori sau a 50% din studentii consilieri ai unei facultati.

Art.10. Prezentul regulament intrd in vigoare la data ultimei actualiziri si face parte
integranta din Carta.

Art. 11. Prezentul regulament a fost actualizat in sedinta de Senat din data de 30.04. p&f)p?é
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