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Programul de Studiu: MANAGEMENT

I. MANAGEMENT GENERAL

1. Conceptul de management. Rolul managementulyi in cconomia de piata
2. Procesul decizional

3. Rolul intreprinderii in €conomia moderni

4. Politica si strategie in activitatea managerial

5. Sistemul informational managerial

6. Metode si tehnici managerial moderne

II. STRATEGII ST MANAGEMENT STRATEGIC

1. Strategie, management strategic si planificare strategicd. Concepte cheie in managementul
strategic

2. Tipologia strategiilor managerialesi relatia strategie-management-ciclul de viata al intreprinderij

3. Mangementul schimbarij - componenta a managementului strategic

IIT. MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE

1. Strategii si politici de personal

2. Pregatirea profesionali a resurselor umnae

3. Performsanta profesionali si evaluarea performantelor
4. Motivatia resurselor umane

5. Leadership. Stiluri manageriale

6. Recrutarea si selectia personalului

7. Managementul salarizirii personalului din intreprindere

! Universitate cu acreditare confirmata prin Legea nr. 59 din 29 martie 2012, publicati in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 222 din 3 aprilie 2012
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